Lebenslauf fur Kl optimieren: Mehr Chancen im Bewerbungsprozess
durch kluge Anpassung

Du hast Stunden in deinen Lebenslauf investiert - und trotzdem meldet sich niemand? Dann liegt es womadglich nicht an
deinen Qualifikationen, sondern daran, wie dein Lebenslauf von Kl gelesen wird. Immer mehr Unternehmen nutzen
sogenannte ATS-Systeme (Applicant Tracking Systems), also Bewerbermanagement-Software mit Kl-Unterstitzung.
Wer weil3, wie diese Systeme ticken, kann gezielt punkten - und endlich die Einladungen bekommen, die er oder sie
verdient.

Warum setzen Unternehmen auf Kl im Recruiting?

Kl hilft Personalabteilungen, schneller die richtigen Talente zu finden. Bei vielen Bewerbungen spart ein
automatisiertes System Zeit - denn es analysiert blitzschnell, wer fachlich passt. ATS filtern anhand festgelegter Kriterien
die geeignetsten Profile vor. Wenn dein Lebenslauf nicht fur Kl optimiert ist, bleibst du dabei oft aufen vor - selbst wenn
du fachlich top bist.

Wie funktioniert ein CV-Parser?

Ein CV-Parser ist das Herzstick vieler ATS-Systeme. Er liest deinen Lebenslauf nicht wie ein Mensch, sondern scannt ihn
nach strukturierten Informationen:

e Berufserfahrung
e Qualifikationen und Abschlisse
e Fahigkeiten (Hard Skills und Soft Skills)

e Schlagworter und Begriffe aus der Stellenanzeige

Die Software zerlegt deinen CV in Einzelelemente und gleicht sie mit den Anforderungen der Stelle ab.

Was Kl sieht - und was nicht

Damit dein Lebenslauf von der Kl korrekt gelesen wird, kommt es auf die richtige Struktur und Formatierung an:
¢ Klares Layout: Nutze saubere Abschnitte ohne Tabellen, Textfelder oder grafische Elemente
e PDF-Format: .pdf ist in der Regel das sicherste und am besten lesbare Format
¢ Keyword-Optimierung: Ubernimm Begriffe und Phrasen aus der Stellenanzeige direkt in deinen Text

Was die Kl nicht erkennt: Deine Persénlichkeit, Motivation oder Teamgeist - dafur ist das Anschreiben oder das
Vorstellungsgesprach da.


https://www.adevis.de/news/gestaltung-ueberzeugender-lebenslauf

Lebenslauf fiir Kl optmieren: So geht’s

Mit diesen einfachen Tipps erhéhst du deine Chancen, von KI-Systemen erkannt zu werden:

Verwende eine einfache Struktur mit klaren Uberschriften

Nenne konkrete Jobtitel, Programme und Tools, mit denen du gearbeitet hast

Vermeide Grafiken, Icons oder ungewo6hnliche Schriftarten

¢ Flge ein Kompetenzprofil oder eine kurze Zusammenfassung am Anfang deines Lebenslaufs ein

So hilfst du nicht nur der Software - auch Recruiter:innen finden sich besser zurecht.

Kostenlose Tools zur Selbstprufung deines Lebenslaufs

Du willst wissen, wie Kl-freundlich dein Lebenslauf ist? Diese Tools helfen dir dabei:

Jobscan: Vergleich von Lebenslauf und Stellenanzeige

ResumeWorded: Analyse von Aufbau und Keyword-Dichte

CWViz: ATS-Kompatibilitatsprifung

Tipp: Auch mit ChatGPT kannst du deinen Lebenslauf gegen eine konkrete Stellenanzeige analysieren lassen -
inklusive Verbesserungsvorschlagen.

Warum trotz Kl der Mensch entscheidend bleibt
So hilfreich Kl auch ist - sie kann nicht alles. Zwischenmenschliche Faktoren, Motivation und kulturelle Passung

lassen sich nicht automatisiert erfassen. Deshalb gilt: Mach deine Personlichkeit im Anschreiben deutlich und
Uberzeuge im Vorstellungsgesprach mit echtem Interesse und Authentizitat.

Fazit: Nutze die Chancen der Kl - nicht nur ihre Regeln
Kinstliche Intelligenz ist kein Feind deiner Bewerbung - sondern eine Chance, dich besser zu positionieren. Wer weil,

wie die Systeme funktionieren, kann gezielt iberzeugen. Mach deinen Lebenslauf lesbar fiir Mensch und Maschine -
und sichere dir den Job, den du willst.

Wenn du dich beruflich verdandern méchtest, neue Jobs gibt’s bei uns! Hier geht’s zu unserem Stellenmarkt.


https://www.jobscan.co
https://resumeworded.com
https://cvviz.com
https://www.adevis.de/news/bewerbung-schreiben-mit-chatgpt-was-du-beachten-musst
https://www.adevis.de/news/bereit-fuer-jede-frage-dein-wegweiser-fuer-dein-vorstellungsgespraech
https://www.adevis.de/news/bewerbungsunterlagen-diese-unterlagen-gehoeren-in-die-bewerbungsmappe
https://www.adevis.de/news/jobsuche-leicht-gemacht-acht-wege-zu-deinem-neuen-job
https://www.adevis.de/stellenmarkt
https://www.adevis.de/stellenmarkt




