
Die Selbstvorstellung im Bewerbungsgespräch ist eine der wichtigsten Phasen, in der du dich als Bewerber von
deiner besten Seite zeigen musst. Mit einer guten Selbstpräsentation kannst du einen bleibenden Eindruck
hinterlassen und deine Chancen auf den Job erheblich steigern. In diesem Artikel geben wir dir einen detaillierten
Leitfaden an die Hand, wie du dich optimal in einem Bewerbungsgespräch vorstellst und dabei souverän und
überzeugend auftrittst.

Warum ist die Selbstvorstellung so wichtig?

Die Selbstvorstellung im Bewerbungsgespräch bietet dir die Möglichkeit, dich und deine Fähigkeiten gezielt zu
präsentieren. Hier ist es entscheidend, dass du dich nicht nur fachlich, sondern auch menschlich gut verkaufst.
Personalverantwortliche wollen nicht nur wissen, was du kannst, sondern auch, wie du als Person ins Team passt. Eine
gelungene Selbstvorstellung zeigt daher, dass du nicht nur die fachlichen Anforderungen erfüllst, sondern auch über
die Soft Skills verfügst, die für die Position relevant sind.

Vorbereitung: Der Schlüssel zum Erfolg

Eine gute Vorbereitung ist das A und O für eine gelungene Selbstvorstellung. Bevor du in das Gespräch gehst, solltest
du dich intensiv mit dem Unternehmen und der ausgeschriebenen Stelle auseinandersetzen. Informiere dich über die
Unternehmenskultur, die Werte und die aktuellen Herausforderungen. Dies gibt dir die Möglichkeit, deine
Selbstvorstellung gezielt auf die Erwartungen des Unternehmens abzustimmen und zu zeigen, dass du genau der
richtige Kandidat bist.

Tipps zur Vorbereitung:

Mach dich schlau! Recherchiere über das Unternehmen und die Branche, in der es tätig ist.1.
Stellenanzeige analysieren: Achte auf die spezifischen Anforderungen und Aufgaben, die in der2.
Stellenanzeige genannt werden.
Eigene Fähigkeiten reflektieren: Welche deiner Fähigkeiten passen besonders gut zur3.
ausgeschriebenen Stelle? Notiere dir diese Punkte.
Proben durchspielen: Übe deine Selbstvorstellung vor dem Spiegel oder mit Freunden, um ein Gefühl für4.
deinen Auftritt zu bekommen.

Der perfekte Einstieg in die Selbstvorstellung

Ein gelungener Einstieg in die Selbstvorstellung ist entscheidend, um das Eis zu brechen und sofort einen guten
Eindruck zu hinterlassen. Beginne mit einem kurzen Überblick über deine berufliche Laufbahn und hebe dabei
besonders relevante Stationen hervor. Achte darauf, dass du nicht zu weit ausholst, sondern dich auf das Wesentliche
konzentrierst.

Den eigenen Mehrwert herausstellen

Im Bewerbungsgespräch geht es nicht nur darum, deine bisherigen Tätigkeiten aufzuzählen, sondern vor allem darum,
den Mehrwert herauszustellen, den du dem Unternehmen bieten kannst. Überlege dir daher im Vorfeld, welche Erfolge
du vorweisen kannst und wie diese auf die ausgeschriebene Position übertragbar sind.

Tipps, um den eigenen Mehrwert zu verdeutlichen:

– Erfolge konkret benennen: Stelle sicher, dass du konkrete Zahlen und Beispiele nennen kannst, um deine Erfolge
zu belegen.

– Auf die ausgeschriebene Stelle beziehen: Zeige auf, wie deine bisherigen Erfahrungen dich für die
ausgeschriebene Position qualifizieren.

– Selbstbewusst auftreten: Präsentiere dich selbstbewusst, ohne dabei arrogant zu wirken. Zeige, dass du von
deinen Fähigkeiten überzeugt bist, aber gleichzeitig lernbereit bleibst.
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Die richtige Vorgehensweise für deine Selbstvorstellung

Um die Aufmerksamkeit des Personalers zu halten, ist eine klare Struktur deiner Selbstvorstellung essenziell. Eine gut
strukturierte Vorstellung hilft nicht nur dir, den roten Faden zu behalten, sondern auch dem Gegenüber, dir besser zu
folgen.

Vorschlag für die Vorgehensweise:

Kurzvorstellung der eigenen Person: Wer bist du und was machst du aktuell?1.
Wichtige Stationen im Lebenslauf: Hebe relevante Stationen in deinem beruflichen Werdegang hervor.2.
Besondere Erfolge und Fähigkeiten: Nenne konkrete Erfolge und Fähigkeiten, die dich für die3.
ausgeschriebene Position qualifizieren.
Zukunftsperspektive: Erkläre, warum du dich für genau diese Stelle bewirbst und wie du dich in Zukunft4.
im Unternehmen einbringen möchtest.

 

Was du vermeiden solltest

Es gibt einige Fehler, die du bei der Selbstvorstellung unbedingt vermeiden solltest. Einer der häufigsten Fehler ist es,
die Selbstvorstellung zu einem Monolog ausarten zu lassen. Achte darauf, dass du deinem Gegenüber die Möglichkeit
gibst, Rückfragen zu stellen, und gehe aktiv auf diese ein.

Häufige Fehler:

– Zu viel oder zu wenig erzählen: Fasse dich kurz, aber prägnant. Vermeide es, zu weit auszuholen, aber gebe auch
nicht zu wenig Informationen preis.

– Zu viel Fachjargon: Passe deine Sprache dem Gegenüber an. Zu viel Fachsprache kann schnell arrogant wirken
oder dazu führen, dass du nicht verstanden wirst.

– Unvorbereitet auftreten: Eine fehlende Vorbereitung wird schnell offensichtlich. Sei auf alle Eventualitäten
vorbereitet und habe auch Antworten auf kritische Rückfragen parat.

Selbstsicher auftreten

Ein selbstbewusstes Auftreten ist der Schlüssel zu einer erfolgreichen Selbstvorstellung. Achte auf eine aufrechte
Körperhaltung, Blickkontakt und eine klare Stimme. Auch die Wahl deiner Kleidung kann dein Auftreten positiv
beeinflussen – achte darauf, dass dein Outfit dem Unternehmen und der Position angemessen ist.

Tipps für ein selbstbewusstes Auftreten:

– Blickkontakt halten: Dies signalisiert Interesse und Selbstbewusstsein.

– Körpersprache kontrollieren: Vermeide nervöse Gesten wie das Spielen mit den Händen oder häufiges Räuspern.

– Stimme bewusst einsetzen: Sprich deutlich und in einem angenehmen Tempo. Pausen können dazu beitragen,
dass deine Worte besser wirken.

Fazit: So hinterlässt du einen bleibenden Eindruck

Eine gelungene Selbstvorstellung im Bewerbungsgespräch erfordert eine gute Vorbereitung, klare Struktur und ein
selbstsicheres Auftreten. Nutze die Gelegenheit, um dich von deiner besten Seite zu zeigen und deine Fähigkeiten
überzeugend zu präsentieren. Mit den oben genannten Tipps bist du bestens gerüstet, um im Bewerbungsgespräch zu
punkten und den Job zu bekommen.

 



Auf der Suche nach einem neuen Job? Dann wende dich an uns! Hier geht´s zu unserem Stellenmarkt.
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