
Zeitarbeit, auch bekannt als Leiharbeit oder Arbeitnehmerüberlassung, ist ein Arbeitsmodell, bei dem Arbeitnehmer
von einer Zeitarbeitsfirma an ein Unternehmen überlassen werden. Dieses Modell bietet Flexibilität sowohl für
Arbeitgeber als auch für Arbeitnehmer und wird in verschiedenen Branchen eingesetzt.

Was ist Zeitarbeit?

Zeitarbeit ermöglicht es Unternehmen, auf kurzfristige Personalbedürfnisse zu reagieren, ohne langfristige
Verpflichtungen einzugehen. Arbeitnehmer arbeiten für einen bestimmten Zeitraum in einem Kunden-Unternehmen.
Die Zeitarbeitsfirma bleibt jedoch der formelle Arbeitgeber. Wichtig ist dabei für Arbeitnehmer, dass der vermittelnde
Personaldienstleister individuell auf seine Wünsche eingeht und seriös ist. Wie du einen passenden
Personaldienstleister für die findest, erfährst du hier.

Vorteile der Zeitarbeit

Für Arbeitnehmer bietet Zeitarbeit nicht nur die Chance, Erfahrungen in verschiedenen Unternehmen und Branchen zu
sammeln und das eigene Netzwerk zu erweitern, sondern auch die Möglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung.
Durch die Vielfalt der Einsätze kannst du neue Fähigkeiten erlernen und deine Qualifikationen verbessern. Zudem kann
Zeitarbeit ein Sprungbrett in eine Festanstellung sein, wenn sie die Chance nutzen, sich in den Einsatzunternehmen zu
bewähren. Wenn du noch detailliertere Infos möchtest, findest du alles auf der adevis Bewerberseite.
Für Arbeitgeber bietet Zeitarbeit die Möglichkeit, schnell auf Auftragsspitzen oder Mitarbeiterausfälle zu reagieren. Sie
können qualifiziertes Personal einsetzen, ohne sich langfristig binden zu müssen.

Rechtliche Rahmenbedingungen

In Deutschland ist die Zeitarbeit durch das Arbeitnehmerüberlassungsgesetz (AÜG) geregelt. Dieses Gesetz stellt
sicher, dass Zeitarbeitnehmer hinsichtlich Arbeitsbedingungen und Entlohnung nicht schlechter gestellt werden als fest
angestellte Mitarbeiter.

Fazit

Zeitarbeit ist eine flexible Arbeitsform, die sowohl für Arbeitgeber als auch für Arbeitnehmer Vorteile bietet. Sie
ermöglicht es Unternehmen, auf Veränderungen am Markt schnell zu reagieren und bietet Arbeitnehmern vielfältige
berufliche Möglichkeiten.
Wenn auch du dich neu orientieren möchtest und offen für die Zeitarbeit bist, dann schau einmal in unseren
Stellenmarkt.

https://www.adevis.de/news/zeitarbeit-in-koeln-alles-was-du-wissen-musst
https://www.adevis.de/news/mit-personaldienstleister-zum-traumjob
https://www.adevis.de/news/mit-personaldienstleister-zum-traumjob
https://www.adevis.de/bewerber
https://www.adevis.de/stellenmarkt

